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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Автономная некоммерческая организация «Центр развития образования 
«Преобразование», именуемая в дальнейшем Организация -  не имеющая членства 
унитарная некоммерческая организация, созданная на основе имущественного взноса 
Учредителя в целях, предусмотренных настоящим Уставом.

1.2 Полное наименование Организации на русском языке: Автономная
некоммерческая организация «Центр развития образования «Преобразование».

Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО «ЦРО
«Преобразование».

1.3 Организация имеет право в установленном порядке открывать расчетный, 
валютный и другие банковские счета на территории Российской Федерации и за ее 
пределами.

1.4 Место нахождения Организации: Республика Мордовия, город Саранск.
1.5 Организация считается созданной как юридическое лицо с момента ее

государственной регистрации в установленном федеральными законами порядке.
1.6 Организация создается без ограничения срока.
1.7 Организация может быть истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции,

арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать и осуществлять 
имущественные и неимущественные права в соответствии с целями деятельности
Организации, предусмотренными настоящим Уставом, и нести связанные с этой 
деятельностью обязанности.

1.8 Организация имеет круглую печать с полным наименованием на русском языке, 
штампы и бланки со своим наименованием.

1.9 Требования Устава Организации обязательны для исполнения всеми её органами 
и Учредителем.

1.10 Организация не отвечает по обязательствам своего Учредителя. Учредитель не 
несет ответственности по обязательствам Организации. Организация не отвечает по 
обязательствам государства и его органов, а государство и его органы не отвечают по 
обязательствам Организации.

1.11 Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на 
которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.

1.12 Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, 
необходимой для достижения целей, ради которых она создана,, и соответствующей этим 
целям, создавая для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственные 
общества или участвуя в них. Такой деятельностью признается производство товаров и 
услуг, отвечающих целям создания Организации, а также приобретение и реализация 
ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных 
обществах и в товариществах на вере в качестве вкладчика.

1.13 Организационно-правовая форма: автономная некоммерческая организация.
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2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1 Целью деятельности Организации является содействие продвижению 
общественно значимых, научных, образовательных и социально-культурных мероприятий 
и инициатив, направленных на вовлеченность человека в процесс обучения и развития 
личностного потенциала, тиражирования системы ценностей, предполагающей воспитание 
детей и молодежи, стремящейся к познанию своего культурно-исторического и 
национального наследия.

2.2 Предметом деятельности Организации является осуществление в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации следующих видов деятельности, 
направленных на достижение целей, ради которых создана Организация:
-  содействие повышению общественной значимости ценностей семьи и брака, 

родительства и детства, многодетности, уважения к старшим поколениям, развитие 
гражданского общества в Российской Федерации, а также защита семейных ценностей 
и решение иных социальных проблем;

-  содействие удовлетворению общественных потребностей в области науки,
образования, воспитания, социальной сфере;

-  выполнение фундаментальных и прикладных научных исследований в области 
общественных и гуманитарных наук;

-  содействие получению образования нового уровня, удовлетворению
интеллектуальных и других потребностей личности в форме разовых лекций,
стажировок, семинаров и других видов обучения, не сопровождающихся итоговой 
аттестацией и выдачей документов об образовании и (или) квалификации;

-  организация и проведение педагогических и мониторинговых исследований, сбор и 
обработка статистической информации;

-  содействие в разработке образовательных программ, учебно-методических
комплексов, учебных и методических пособий, статей и монографий, программ 
развития организаций, осуществляющих образовательную деятельность, проектных 
заданий, методических рекомендаций и материалов;

-  деятельность в области образования, просвещения, науки, культуры, искусства, а 
также содействие духовному развитию личности;

-  формирование для проведения комплексных научных исследований сети социальных 
партнеров из числа вузов, образовательных организаций всех типов и видов, научных 
учреждений, экспериментальных площадок, иных воспитательных учреждений и 
организаций системы образования;

-  оказание научной, методической, информационной и консультативной помощи 
юридическим и физическим лицам по вопросам, входящим в компетенцию 
Организации;

-  деятельность в области развития научно-технического творчества детей и молодежи;
-  проведение экспертизы научных, научно-технических программ и проектов, 

инновационных проектов по фундаментальным, прикладным научным исследованиям, 
экспериментальным разработкам, в том числе и подготовка экспертных заключений в 
области научной и творческой деятельности, профессиональной деятельности;

-  поиск путей внедрения инновационного отечественного и зарубежного опыта в 
систему образования;
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-  подготовка и реализация международных, всероссийских и региональных программ и 
проектов по видам деятельности Организации;

-  сбор, накопление, анализ, оформление и распространение информации, включая 
печатную, аудио-, видео-, компьютерную и другие виды информации по видам 
деятельности Организации;

-  организация и проведение конференций, семинаров, конкурсов, тренингов, вебинаров, 
смотров, съездов, конгрессов и иных мероприятий в области образования и науки, в 
том числе в рамках межрегионального и международного сотрудничества;

-  организация и проведение выставок, культурных мероприятий, фотовыставок, 
фестивалей, праздников, направленных на достижение целей, предусмотренных 
настоящим Уставом;

-  организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных для 
педагогов и обучающихся;

-  создание благоприятных условий для неформального общения для всех категорий и 
социальных слоев граждан (организация работы различного рода клубных гостиных, 
салонов, кафе, уголков живой природы, игротек, читальных залов и т.п.);

-  организация и проведение лагерей и тематических творческих смен для детей, 
подростков и их родителей;

-  содействие созданию универсальной пространственной среды (в том числе доступной 
для маломобильных людей);

-  содействие повышению мотивации людей к обучению и развитию;
-  предоставление консультативной, методической помощи семье и детям;
-  участие в разработке и реализации региональных инновационных проектов и 

государственных программ в социальной сфере, научно-методическое сопровождение 
реализации федеральных инновационных проектов и целевых программ развития 
образования;

-  изготовление печатной продукции;
-  участие в грантовой деятельности;
-  осуществление функций организатора и координатора деятельности привлекаемых 

исполнителей и региональных центров по проблемам науки, образования, воспитания 
и социальной сферы.

2.3 Отдельные виды деятельности могут осуществляться Организацией только на 
основании специальных разрешений (лицензий).

2.4 В интересах достижения своих целей Организация может создавать другие 
некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы.

2.5 Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность Организации со стороны 
государственных и иных организаций не допускается, если оно не обусловлено их правом 
по осуществлению контроля за деятельностью Организации.

3. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1 Высшим руководящим органом Организации является Учредитель.
Текущее руководство деятельностью Организации осуществляет Директор, он 

подотчетен Учредителю.
3.2 Основная функция Учредителя - обеспечение соблюдения Организацией цели, в 

интересах которой она была создана.
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3.3 Учредитель правомочен принимать решения по любым вопросам деятельности 
Организации.

К исключительной компетенции Учредителя относится решение следующих 
вопросов:

- определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 
формирования и использования ее имущества, определение порядка управления;

- утверждение и изменение Устава Организации;
- назначение единоличного исполнительного органа -  Директора Организации и 

досрочное прекращение его полномочий;
- утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации;
- принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 

Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 
представительств Организации;

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 
ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;

утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 
Организации;

- осуществление надзора за деятельностью Организации;
- принятие в состав учредителей Организации новых лиц.
3.4 Для осуществления надзора Учредитель Организации по мере необходимости 

вправе: знакомиться со всеми внутренними, в том числе бухгалтерскими документами 
Организации; получать разъяснения от должностных лиц Организации; контролировать 
исполнение решений органов управления Организации.

4. ДИРЕКТОР

4.1 Директор Организации является единоличным исполнительным органом 
Организации, осуществляет текущее руководство ее деятельностью, подотчетен 
Учредителю и назначается сроком на 5 лет.

4.2 Директор Организации может быть назначен по истечении срока полномочий на 
новый срок.

4.3 Директор без доверенности действует от имени Организации, представляет ее во 
всех учреждениях, организациях и на предприятиях, как на территории Российской 
Федерации, так и за рубежом.

4.4 К компетенции Директора Организации относятся:
1) организация работы Организации;
2) обеспечение выполнения решений Учредителя;
3) регулярное информирование Учредителя о деятельности Организации;
4) утверждение внутренних положений и регламентов Организации;
5) распоряжение имуществом Организации;
6) утверждение штатного расписания Организации;
7) решение иных вопросов, не относящихся к исключительной компетенции 

Учредителя.

5. ДОКУМЕНТАЦИЯ, КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ
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5.1 Организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.

5.2 Организация предоставляет информацию о своей деятельности органам 
государственной статистики и налоговым органам, Учредителю Организации и иным 
лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.3 Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского 
учета в Организации, своевременное представление ежегодного отчета и другой 
финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о деятельности 
Организации, представляемых Учредителю, кредиторам и в средства массовой 
информации, несет Директор.

5.4 Организация хранит следующие документы:
- Устав Организации, решение о создании Организации, документ о государственной 

регистрации Организации;
- документы, подтверждающие права Организации на имущество, находящееся на ее 

балансе;
- внутренние документы Организации;
- положение о филиале или представительстве Организации;
- годовые отчеты;
- документы бухгалтерского учета;
- документы бухгалтерской отчетности;
- решения Учредителя Организации;
- иные документы, предусмотренные федеральным законодательством;
- иные документы, предусмотренные внутренними документами Организации, 

решениями Учредителя.
Организация обязана обеспечить Учредителю Организации доступ к указанным 

выше документам.

6. ИМУЩЕСТВО И ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА
ОРГАНИЗАЦИИ

6.1 Имущество, переданное Организации ее Учредителем, является собственностью 
Организации.

6.2 Учредитель Организации не сохраняет прав на имущество, переданное им в 
собственность Организации.

6.3 Организация может иметь в собственности или в оперативном управлении здания, 
сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и 
иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. В собственности или на ином праве 
Организации могут находиться земельные участки в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

6.4 Источниками формирования имущества Организации в денежной и иных формах 
являются:
- единовременные поступления от Учредителя Организации;
- добровольные имущественные взносы и пожертвования, получаемые от юридических и 
физических лиц;
- выручка от реализации товаров, работ, услуг;
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- дивиденды (д о  о  ~г-: центы I. получаемые по акциям, облигациям, другим ценным 
бумагам и вкладам
- доходы, получае": е ; хственности Организации;
- иные, не запрещен : дательством Российской Федерации поступления.

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

7.1 Организация у ткет быть реорганизована и ликвидирована на основании и в 
порядке, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральным 
законодательством, а также настоящим Уставом.

7.2 Организация вправе преобразоваться в общественно полезный фонд.
7.3 Решение о реорганизации или ликвидации Организации принимается 

Учредителем.
Учредитель, в случае принятия решения о ликвидации Организации, назначает 

ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с 
законодательством Российской Федерации порядок и сроки ликвидации Организации.

7.4 С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят 
полномочия по управлению делами Организации. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) 
от имени Организации выступает в суде.

7.5 При ликвидации Организации, оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов имущество, направляется на цели, в интересах которых она была создана и 
(или) на благотворительные цели.

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ

8.1 Изменения в настоящий Устав Организации вносятся решением Учредителя.
8.2 Изменения в настоящий Устав подлежат государственной регистрации. 

Государственная регистрация изменений в настоящий Устав Организации осуществляется 
в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

8.3 Изменения в настоящий Устав вступают в силу с момента их государственной 
регистрации.

9. СИМВОЛИКА АВТОНОМНОЙ НЕКОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

9.1. Организация имеет свою символику (эмблему). Символика Организации 
представляет собой изображение в виде раскрытой книги с надписью «преобразование», в 
которой 3 первых буквы прописные.
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Решение о государственной регистрации 
Автономной -некоммерческой организации 
«Центр развития образования
«Преобразование» принято Управлением 
Министерства юстиции Российской 
Федерации по Республике Мордовия 
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